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（一）基本信息 

1. 注册地址：北京市朝阳区东三环中路 20 号楼 12 层、15 层、24 号楼 27 层  

2. 法定代表人：孙彦敏 

3. 经营范围：在北京市行政辖区内及已设立分公司的省、自治区、直辖市内

经营下列业务（法定保险业务除外）：（一）人寿保险、健康保险和意外伤

害保险等保险业务；（二）上述业务的再保险业务。（依法须经批准的项目，

经相关部门批准后依批准的内容开展经营活动。） 

经营区域：广东、北京、四川、福建、厦门、山东、湖南、河北、江苏、

辽宁、湖北、河南、黑龙江、上海、安徽、江西，16 个省（市）。 

4. 股权结构及股东 

股东名称 持股数量（万股） 持股比例（%） 

中粮资本投资有限公司 147,299 50% 

英杰华集团 147,299 50% 

5. 控股股东或实际控股人 

持股比例排序 股东名称 持股数量（万股） 持股比例（%） 

1 中粮资本投资有限公司 147,299 50% 

2 英杰华集团 147,299 50% 

6. 子公司、合营企业和联营企业 

公司名称 
持股数量（万股） 

或出资额（万元） 
持股比例（%） 

中英益利资产管理股

份有限公司 
4,100 41% 

深圳风林保险代理有

限公司 
1,750 35% 

7. 董事、监事和高级管理人员的基本情况 

（1）董事基本情况 



1. 孙彦敏董事长 

孙彦敏，男，长江商学院 EMBA，现任中粮资本投资有限公司党委书记、董事长、总经

理。孙彦敏先生自 2019 年 1 月 23 日至今担任中英人寿保险有限公司董事长，任职批准文号

为银保监复[2019]64 号，同时兼战略规划委员会及提名与薪酬委员会主席。  

自担任本公司董事长以来，孙彦敏先生按照有关法律法规和《公司章程》的规定和要求，

恪尽职守、勤勉尽责、积极出席公司的相关会议，关注公司经营情况，认真审议各项董事会

议案，为公司重大决策提供专业和建设性意见，切实维护公司、被保险人和其他利益相关者

的合法权益，履行了董事对公司的忠实、勤勉义务，为公司的持续、健康、稳定经营发挥了

重要作用。 

2. 韦嘉珣（Christopher Brian,Wei）董事 

韦嘉珣（Christopher Brian, Wei），男，加拿大籍，精算专业学士学位、美国精算学会会

员和（美国）非寿险精算协会准精算师，现任英杰华集团亚洲区总部执行总裁, 英杰华集团

数字化全球主席, 兼英国友诚国际有限公司主席（Executive Chairman of Aviva Asia, Global 

Chairman of Aviva Digital, and Chairman of Friends Provident International）。韦嘉珣先生自 2015

年 12 月 22 日起担任中英人寿保险有限公司副董事长，任职批准文号为保监许可[2015]1249

号，同时兼任战略规划委员会及提名与薪酬委员会委员。 

自担任本公司董事以来，韦嘉珣先生按照有关法律法规和《公司章程》的规定和要求，

恪尽职守、勤勉尽责、积极出席公司的相关会议，关注公司经营情况，认真审议各项董事会

议案，为公司重大决策提供专业和建设性意见，切实维护公司、被保险人和其他利益相关者

的合法权益，履行了董事对公司的忠实、勤勉义务，为公司的持续、健康、稳定经营发挥了

重要作用。 

3. 梁民信（Randy Lianggara）董事 

梁民信（Randy Lianggara），男，印度尼西亚籍。美国金门大学硕士，现任 Aviva Asia Pte 

Ltd 中国、印度尼西亚和越南地区首席执行官。梁民信先生自 2018 年 6 月 15 日起担任我公

司董事，任职批准文号为银保监许可[2018]232 号，同时兼任资产负债委员会、审计与风险管

理委员会、关联交易控制委员会及消费者权益保护委员会主席。 

自担任本公司董事以来，梁民信先生按照有关法律法规和《公司章程》的规定和要求，



恪尽职守、勤勉尽责、积极出席公司的相关会议，关注公司经营情况，认真审议各项董事会

议案，为公司重大决策提供专业和建设性意见，切实维护公司、被保险人和其他利益相关者

的合法权益，履行了董事对公司的忠实、勤勉义务，为公司的持续、健康、稳定经营发挥了

重要作用。 

4. 许志伟（Chi Wai Herbert Hu）董事 

许志伟（Chi Wai Herbert Hu），男，英国籍，英国剑桥大学工程专业硕士，现任英杰华集

团亚洲区首席运营官。许志伟先生自 2019 年 9 月 25 日至今担任我公司董事，任职批准文号

为京银保监复[2019]736 号，同时兼任关联交易控制委员会及消费者权益保护委员会委员。 

自担任本公司董事以来，许志伟先生按照有关法律法规和《公司章程》的规定和要求，

恪尽职守、勤勉尽责、积极出席公司的相关会议，关注公司经营情况，认真审议各项董事会

议案，为公司重大决策提供专业和建设性意见，切实维护公司、被保险人和其他利益相关者

的合法权益，履行了董事对公司的忠实、勤勉义务，为公司的持续、健康、稳定经营发挥了

重要作用。 

5. 姜正华董事 

姜正华，女，中国政法大学法学学士，现任中粮资本控股股份有限公司董事会秘书、财

务负责人、中粮资本投资有限公司总经理助理、战略投资部总经理。姜正华女士自 2020 年 2

月 10 日至今担任我公司董事，任职批准文号为京银保监复[2020]8 号，同时兼任资产负债委

员会、审计与风险管理委员会、提名与薪酬委员会、关联交易控制委员会及消费者权益保护

委员会委员。 

（2）监事基本情况 

本公司暂未设立监事。 

（3）高级管理人员基本情况 

俞宁：1971 年 2 月生，49 岁，2014 年 8 月起任公司总经理，任职批准文号为保监许

可[2014]669 号。2004 年 5 月至 2014 年 7 月起任公司副总经理，任职批准文号为保监国际

[2004]866 号。2009 年 6 月至 2014 年 9 月任公司财务负责人，任职批准文号为保监财会



[2009]514 号。毕业于中欧国际工商学院，获 EMBA 硕士学位。曾任中粮集团下属中国玉米

出口有限公司财务经理、中粮集团财务部资金运作部（深圳）投资部总经理。  

常颖：1968 年 2 月生，52 岁，2008 年 3 月起任公司副总经理，任职批准文号为保监

国际[2008]291 号。毕业于南开大学，获金融学博士学位。北美准精算师。曾任中粮发展战

略营销部总经理助理、中粮大连北大科技（集团）股份有限公司董事总经理。  

陈一雯：1968 年 8 月生，51 岁，2010 年 5 月起任公司副总经理，任职批准文号为保

监国际[2010]577 号。2002 年至 2010 年 4 月任公司总经理助理，任职资格依据保监发[2006]93

号发文已报备。毕业于首都经济贸易大学，获经济学学士学位。曾任中粮集团有限公司人力

资源部总经理助理、北京中粮广场发展有限公司人力资源部总监。  

陈明春：1963 年 7 月生，56 岁，2010 年 5 月起任公司副总经理，任职批准文号为保

监国际[2010]577 号。2002 年至 2010 年 4 月任公司总经理助理，任职资格依据保监发[2006]93

号发文已报备。毕业于西北电讯工程学院计算机系，获工学学士学位。曾任中软总公司系统

开发部项目经理、中粮集团信息技术部总经理助理。  

王伟：1966 年 9 月生，53 岁，2015 年 5 月至 2019 年 4 月任公司首席风险官，已报告

原保监会。2016 年 2 月至 2016 年 10 月任公司临时审计责任人，已报告原保监会。2010 年 5

月起任公司副总经理，任职批准文号为保监国际[2010]577 号。2008 年 8 月起任公司合规负

责人，任职资格依据保监法规[2008]989 号发文已报备。2008 年 4 月起任公司董事会秘书，

任职资格依据保监国际[2008]494 号发文已报备。毕业于中央财经大学，获经济学硕士学位。

曾任中国人民保险公司业务经理、华泰保险咨询服务有限公司法律部经理和理赔追偿部经理、

中粮集团保险项目经理。 

王巍：1970 年 9 月生，49 岁，2018 年 7 月起任公司首席投资官，已报告中国银保监

会。2017 年 8 月起任公司资产管理中心负责人，已报告原保监会。2015 年 6 月任公司副总

经理，任职批准文号为保监许可[2015]558 号。2008 年 3 月至 2014 年 12 月起任公司总经理

助理，任职批准文号为保监国际[2008]291 号。2014 年 10 月至 2017 年 7 月任公司财务负责

人，任职批准文号为保监许可[2014]831 号。毕业于清华大学工商管理专业，获硕士学位，

曾任中国平安保险公司天津分公司财务部经理 /企划部经理/营运中心经理、光大永明人寿保



险公司助理副总裁。 

马旭：1964 年 7 月生，55 岁，2015 年 6 月任公司副总经理，任职批准文号为保监许

可[2015]558 号。2010 年 5 月至 2014 年 12 月起任公司总经理助理，任职批准文号为保监国

际[2010]577 号。毕业于法国普瓦捷大学工商管理专业，获硕士学位。曾任中国平安人寿保

险股份有限公司天津分公司经理、光大永明人寿保险有限公司其它分销渠道部经理、恒安标

准人寿保险有限公司分别担任培训部 /银行保险部高级培训经理/经理、瑞泰人寿保险有限公

司战略规划部高级经理。 

胡敏：1972 年 1 月生，48 岁，2017 年 7 月起任公司副总经理，任职批准文号为保监

许可[2017]818 号。2017 年 7 月起任公司财务负责人，任职批准文号为保监许可[2017]812 号。

2015 年 10 月至 2017 年 7 月任公司总经理助理，任职批准文号为保监许可[2015]973 号。2015

年 6 月起任公司总精算师，任职批准文号为保监许可[2015]615 号。本科毕业于华东师范大

学数学专业，后获得复旦大学 EMBA 专业硕士学位，具有中国精算师资格、北美精算师资

格。曾任美国友邦保险有限公司上海分公司精算部二级专员、太平人寿保险有限公司任精算

部高级经理/助理总经理/精算企划部副总经理/精算部总经理/副总精算师、中国太平保险集团

产品市场部总经理、上海人寿保险股份有限公司筹备组精算部门负责人。  

贺武：1978 年 6 月生，42 岁，2015 年 10 月起任公司总经理助理，任职批准文号为保

监许可[2015]973 号。毕业于深圳大学工商企业管理专业，获学士学位。曾任平安人寿保险

北京分公司组训、光大永明人寿北京分公司高级督导。 

庞鹏：1981 年 12 月生，38 岁，2016 年 10 月起任公司审计责任人，任职批准文号为

保监许可[2016]984 号。毕业于首都经济贸易大学金融学专业，获学士学位。曾任普华永道

中天会计师事务所审计师、阳光保险集团战略创新发展中心运营监控主管、中英人寿保险有

限公司审计室经理、北京恒昌利通投资管理有限公司审计与内控副总裁。  

赵海波：1966 年 5 月生，54 岁，2019 年 9 月起任公司总经理助理，任职批准文号为

京银保监复[2019]730 号。获得湖南大学高级管理人员工商管理硕士学位。曾在中国人民保

险公司、中国人寿保险股份有限公司工作，曾任支公司计财股长、分公司主办会计、财务部

经理、支公司经理、分公司总经理等职位。 



8. 偿付能力信息公开披露联系人姓名和联系方式：王笑虹  010-84400888-357 

（二）主要指标 

单位:万元 

项目 本季度数 上季度可比数 

核心偿付能力充足率 204.45% 198.90% 

核心偿付能力溢额 674,845.79    631,986.16  

综合偿付能力充足率 243.09% 222.35% 

综合偿付能力溢额   924,490.06    781,775.74  

最近一期的风险综合评级 A A 

保险业务收入  219,669.95  330,074.49  

净利润  -1,315.31  19,180.40  

净资产  647,645.06  627,474.64  

注：上表中的“净利润”、“净资产”为未执行新金融工具相关会计准则下的计算口径。 

（三）实际资本 

单位:万元 

项目 本季度数 上季度可比数 

认可资产  4,867,315.24   4,463,777.92  

认可负债  3,296,723.29   3,043,015.16  

实际资本  1,570,591.95  1,420,762.76 

核心一级资本  1,320,947.68   1,270,973.18  

核心二级资本  -    - 

附属一级资本  249,644.27   149,789.58  

附属二级资本  -     -    

（四）最低资本 

单位:万元 

项目 本季度数 上季度可比数 

最低资本  646,101.89   638,987.02  

量化风险最低资本  661,007.61   653,728.60  

寿险业务保险风险最低资本  251,399.08   250,196.45  

非寿险业务保险风险最低资本  5,537.72   5,241.27  

市场风险最低资本  491,585.77   490,364.98  

信用风险最低资本  105,573.67   92,675.93  

量化风险分散效应  163,965.92   155,392.31  

特定类别保险合同损失吸收效应  29,122.70   29,357.72  

控制风险最低资本  -14,905.72   -14,741.58  

附加资本 -  -  



（五）风险综合评级 

在最近两期（2019 年 4 季度、2020 年 1 季度）的风险综合评级（分类监管）评价中，

中英人寿被评定为 A 类保险公司。 

（六）风险管理状况 

1. 偿付能力风险管理能力监管评估情况  

中国银保监会通报了 2018 年度 SARMRA（偿付能力风险管理要求与评估）评估结果，

中英人寿 SARMRA 监管评分 84.51 分，位居行业前列。其中，风险管理基础与环境 16.62 分，

风险管理目标与工具 8.59 分，保险风险管理 8.98 分，市场风险管理 8.52 分，信用风险管

理 8.14 分，操作风险管理 8.16 分，战略风险管理 8.79 分，声誉风险管理 8.24 分，流动性

风险管理 8.47 分。 

2019 年以来，银保监会未开展 SARMRA 评估，我司上述监管评分继续适用。 

2. 公司制定的偿付能力风险管理改进措施及报告期最新进展  

1）风险管理政策、制度和流程的建设与完善情况 

为加强公司风险管理能力，通过遵循监管规定、股东要求并结合自身实际，公司已制定

《中英人寿全面风险管理框架政策》、《中英人寿制度管理政策》等政策制度，中英人寿风险

和内控制度体系包括五个层级：第一层制度（公司政策类）、第二层制度（管理办法类）、第

三层制度（业务流程类）、第四层制度（实施细则类）、第五层制度（机构制度类）。  

报告期内，公司已完成企业永续经营管理委员会章程、业务连续性管理标准、业务影响

分析和风险评估标准、灾难恢复标准、产品管理办法、产品定价制度、产品佣金（直接费用）

管理办法、产品开发风险管理办法、再保险管理办法、保险消费者事务工作委员会章程、利

益关联管理办法、重大决策和交易管理办法、审计与风险管理委员会章程、内部审计发现跟

踪制度、内部控制评估制度、内部审计章程、内部审计管理制度等制度的发布和执行。 

2）风险管理政策、制度和流程的执行情况 

公司每季度开展风险和控制自评估(RCSA)，各职能部门和业务单位在风险管理部的组织

下，基于全面风险管理框架政策以及风险识别和评估操作指引，对公司风险状况进行识别和



评估。同时，按照偿二代要求每季度开展风险综合评级(IRR)数据报送和改进工作。 

报告期内，中英人寿风险政策制度体系得到较有效地贯彻执行，主要风险得到有效管理，

未发生重大风险事件，确保了战略目标达成和稳健经营。 

（七）流动性风险 

1. 流动性风险监管指标 

指标名称 本季度数 上季度可比数 

净现金流（万元） 32,779.52 -10,297.83 

综合流动比率 -280% -114% 

流动性覆盖率（压力情景一） 463% 475% 

流动性覆盖率（压力情景二） 463% 458% 

注： 

1. 压力情景一：签单保费下降 80%，同时退保率假设为基本情景的 2 倍（但退保率绝

对值不超过 100%）。 

2. 压力情景二：预测期内到期的固定收益类资产 20%无法收回本息。 

3. 综合流动比率为现有资产的预期现金流入与现有负债的预期现金流出的比率，现有负债

的预期现金流为净流入状态，故该指标为负数。 

 

2. 流动性风险分析及应对措施 

基于上季度的预测结果和本季度的实际结果，本公司对基本情景下经营活动的净现金流进行

了回溯分析。从分析结果来看，实际结果好于预测。 

从计算结果来看，本公司有充足的现金流进行经营活动和投资活动。在进行筹资活动时，

公司会审慎考虑各种方案。对于流动性风险，公司采取了以下应对措施： 

1) 密切关注新业务的变动，及时调整相应的市场推广策略。 

2) 努力改善保单品质。公司已采取多方面措施致力于保单品质的改善。 

3) 做好资产负债管理。公司定期评估资产和负债的匹配情况，开展账户流动性管理，

为投资决策提供支持。 

4) 谨慎的投资组合管理策略。公司有着完备的投资策略，并定期监测与管理投资组

合安全性与流动性，维持一定比例的流动性资产以及可供出售类 AAA 级企业债券

和准政府债券等高变现系数与安全性较高的资产，有效管理公司投资组合的流动

性情况，及时调整偏离投资策略的投资行为，最大限度地在投资资产的安全性、

收益性、流动性上获得平衡。 



5) 当发生不利情形导致净现金流大幅流出时，公司将启动短期和中期预案。 

 

（八）监管机构对公司采取的监管措施 

无。 


